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FUNDASOG DE VENEZUELA

FUNDASOG DE VENEZUELA (FUNDASOG) fundacién
constituida, segiin documento inscrito en la Oficina Subalterna
de Registro del Primer circuito del Municipio Libertador del
Distrito Federal (actualmente Distrito Metropolitano), en
fecha trece (13) de septiembre de mil novecientos noventa y
cuatro (1994), bajo el N° 30, Protocolo Primero, Tomo 45°; sin
fines de lucro, brazo educativo de la Sociedad de Obstetricia
y Ginecologia de Venezuela (SOGV), dedicada a fomentar
y desarrollar toda la actividad dirigida al mejoramiento
cientifico, profesional y a impulsar la informacién de los
avances médicos, tecnoldgicos en el area de la Obstetricia,
Ginecologia y Reproduccién Humana.

PROYECTO DE REGLAMENTO

CAPITULO

DE LAS REUNIONES

ARTICULO 1. Las reuniones ordinarias de Junta Directiva,
se realizardan preferiblemente en la Sede de la SOGYV;
lo cual no implica que puedan celebrarse en otro lugar,
previa convocatoria y necesidad. Las fechas, hora y via de
informacién serdan acordadas en la primera reunién ordinaria.

ARTICULO 2. Se dari comienzo a la sesién, previa
verificacion del quérum, el cual serd valido con la presencia
de por lo menos tres (3) miembros, de los cuales uno (1) debe
ser el Presidente o Secretario.

ARTICULO 3. Se dard lectura al Acta anterior; las
observaciones a la misma se efectuardn solicitando el
derecho de palabra, el cual serd concedido por el Presidente
y/o Secretario segun sea el caso, en el orden en que fueron
requeridas. Aclarados los puntos y realizadas las correcciones,
se procederd a dar aprobacion al Acta.

ARTICUL O 4. De surgir alguna propuesta no relacionada al
Acta anterior, serd tratada en puntos varios.



ARTICULO 5. Las intervenciones de los miembros de la
Junta Directiva, no podran exceder de tres (3) minutos por
punto.

ARTICULO 6. Para la aprobacién de los puntos y/o
propuestas, se requiere un minimo de tres (3) votos. Aprobada
la propuesta, se procederd a la discusion del punto siguiente.
La votacion se hara levantando la mano en seiial afirmativa,
a menos que la mayoria desee que sea secreta. Cuando algin
miembro disienta de una proposicién, podra salvar su voto y
solicitar que conste en Acta.

PARAGRAFO PRIMERO: Para mayor fluidez y
desenvolvimiento 6ptimo de las reuniones, el uso de los
teléfonos celulares y las llamadas personales, deben limitarse
al minimo. Se recomienda colocar los teléfonos celulares en
modo de repique silencioso.

PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de recibir una llamada
de urgencia, se les exhorta a salir del espacio donde se esta
celebrando la reunién, para no interrumpir el desarrollo
normal de la misma.

ARTICULO 7. Las convocatorias para las reuniones
de Asamblea Ordinaria y /o Extraordinaria, deberan ser
formuladas y firmadas por el Presidente y el Secretario, con
por 1o menos con ocho (8) dias de anticipacion, mediante un
aviso que se publicard en un periédico de circulacién nacional.

CAPITULO 11
CORRESPONDENCIAY DOCUMENTOSEN
GENERAL

ARTICULO 8. La correspondencia en todas sus categorias,
serd presentada, asentada y discutida en reunion de Junta
Directiva, por el Presidente y/o Secretario, previa constancia
de esta en la agenda u orden del dia, siguiendo el orden
cronolégico en que fueron recibidas; exceptuandose las de
caracter urgente, las cuales serdn tratadas con prioridad. La
decision tomada en cada caso, incluyendo la respuesta dada a
cada correspondencia, sera asentada de forma resumida en €l
Acta respectiva.

ARTICUL O 9. Toda la correspondencia, recibidas y enviadas,



debera reposar en el archivo llevado para tales efectos por la
Fundacion.

ARTICULO 10. Queda terminantemente prohibido difundir
la informacién contentiva en la correspondencia y en las Actas
respectivas.

CAPITULO 111
INTERVENCIONESDE TERCEROS

ARTICULO 11. Si alguien solicita derecho de palabra,
entrevista o reunién con los integrantes de la Junta Directiva
de FUNDASOG, debera utilizar el siguiente procedimiento:

1. Dirigir comunicacién, explicando con detalle el
propésito de su intervencién, derecho de palabra o
entrevista.

2. El interesado debera esperar respuesta, por parte de
la Junta Directiva, donde se le indicard dia, hora y
lugar donde deberd acudir a exponer su argumento O
requerimiento, el cual serd tratado a través de reunion,
dejandose constancia de ello en el Acta levantada ese
dia.

3. Larespuesta al planteamiento o solicitud del interesado,
se le hara saber por escrito, via electronica, notificacién
telefonica o cualquier otro medio de difusion licito y
legal.

4. El tiempo del cual dispone el recurrente para exponer
su solicitud, inquietud o requerimiento, sera de quince
(15) minutos.

5. Al finalizar se le informara al interesado, del lapso en
el cual la Junta Directiva, le dara respuesta escrita a su
planteamiento, el cual no podra exceder de quince (15)
dias habiles.

CAPITULO IV
PATROCINIOSY AVALES

ARTICULO 12. El patrocinio y el aval de cualquier evento
de caracter cientifico-educativo debera ser solicitado por
escrito a FUNDASOG y debe ser presentado en una reunién
ordinaria para su aprobacién o negacién de acuerdo a votacion
simple.



ARTICUL O 13. FUNDASOG se reserva el derecho a sugerir
modificaciones en la estructura organizativa, en la selecciéon
de los participantes o asistentes al evento a patrocinar o avalar.

ARTICUL O 14. Enlos casos donde se requiera participacion
de expertos, jurados o tutores, se deben proponer al menos
tres (3) opciones y en una reunion ordinaria se procedera
a la escogencia de uno (1) y se le informard por escrito al
designado.

ARTICULO 15. Aprobado el patrocinio o aval de cualquier
evento de cardcter cientifico-educativo se debe informar por
escrito a la junta Directiva de la SOGYV, antes de notificarlo a
la entidad que realizé la peticion.

CAPITULOV
RECONOCIMIENTOSY PREMIOS

ARTICULO 16. Se establece que FUNDASOG podri
otorgar placas, reconocimientos a sus benefactores, bien
sean personas, instituciones o empresas, previa propuesta por
parte de algiin miembro de la Directiva y su correspondiente
aprobacién en una reunién ordinaria.

ARTICULO 17. En cualquier evento patrocinado u
organizado por FUNDASOG, quince (15) dias antes de su
realizacion, deben estar determinados los premios a otorgar,
el origen y el destino de dichos premios. EI Tesorero debe
realizar un informe detallado por escrito, de lo que se recibe y
se entrega para ser presentado en la proxima reunién ordinaria.

ARTICULO 18. Los reconocimientos y premios podran ser
adquiridos por FUNDASOG, en caso de ser necesario, previa
aprobacion por la Junta Directiva.

ARTICULO 19. Cualquier integrante de la Junta Directiva
podra gestionar o solicitar a instituciones publicas o
privadas, donaciones que serdan utilizados como premios o
reconoci mientos, sin que por ello se genere alglin compromi so
de retribucién por parte de FUNDASOG.

ARTICUL O 20. Todos los tramites y obtencién de donativos,
se deben informar en reunién ordinaria y alli se decidira la
manera como debe ser utilizado.



CAPITULO VI
DE LASACTIVIDADES DOCENTES EDUCATIVAS

TITULOI

PRUEBA DE CONOCIMIENTO PARA ASCENSO A
MIEMBRO TITULAR

ARTICULO 21. Atendiendo a lo previsto en el estatuto de la
SOGYV, en su Capitulo IT, Articulo 6, Numeral 6: FUNDASOG
participard activamente en la realizacién, aplicacién,
discusion, evaluacion, correccion y resultado de la PRUEBA
DE CONOCIMIENTOS PARA ASCENSO A MIEMBRO
TITULAR DE LA SOGV.

ARTICULO 22. La prueba se regira por el Reglamento de la
SOGYV segtn los Articulos 1 al 16.

ARTICULO 23. Esta prueba tendrd un costo que ser4 fijado
dnicamente por la Junta Directiva de FUNDASOG, y el
ingreso obtenido por esta actividad pertenece en su totalidad
a FUNDASOG.

ARTICULO 24. Los miembros de la Junta Directiva de
FUNDASORG, los coordinadores de Secciones y Seccionales
de la SOGV, presentaran un grupo de preguntas al Presidente
(a) de FUNDASOG, quien en forma secreta y unipersonal
procederd a seleccionar las que conformaran la prueba a ser
aplicada. El Presidente no podra dar a conocer las mismas
hasta el dia y hora pautados para la realizacién de la prueba.

ARTICULO 25. La correccién de las pruebas sera realizada
sélo por el Jurado, en un local cerrado, esta prohibido el acceso
de terceras personas, inclusive los miembros de la SOGV.

PARAGRAFO PRIMERO: El Representante designado
por el Consejo Consultivo de la SOGV para elaborar el
examen, deberd hacer entrega de las preguntas seleccionadas
0 elaboradas por €l, con ocho (8) dias de anticipacién, al
Presidente de FUNDASOG. Ello con el objeto de facilitar el
desarrollo de la precitada actividad; atendiendo a las normas
pedagégicas, en cuanto a formulacién de respuestas, evitando
la confusién y contradicciones.



TITULOII
CONCURSO DE RESIDENTES
ARTICULO 26. FUNDASOG realizard un CONCURSO

DE RESIDENTES, en el marco de los Congresos y Jornadas
Nacionales de Obstetricia y Ginecologia.

ARTICULO 27. Podran participar los médicos residentes,
gue se encuentren cursando e TERCER ANO DE UN
POSGRADO UNIVERSITARIO o NO UNIVERSITARIO
DE OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA DEL PAIS.

ARTICULO 28. Requisitos paralainscripcion al Concurso
de Residentes:

1. Presentar cédula de identidad laminada.

2. Presentar carta emitida por el Posgrado al cual pertenece,
debidamente firmada por el Director, Coordinador o
quien haga sus veces.

3. Debe estar inscrito en la Jornada o Congreso de la
SOGYV, donde se realiza el concurso

4. Solo podran participar una (1) sola vez.

ARTICULO 29. Al médico residente, quien a los siguientes
efectos se denominarda EL. PARTICIPANTE se le prohibe el
acceso de acompaiiante al drea o espacio, donde se realizara
la mencionada actividad.

ARTICULO 30. Se prohibe el uso de celulares, camaras,
beepers u otros instrumentos de indole electrénica, durante la
realizacion del Concurso.

ARTICULO 31. El Participante debe asistir a la actividad
treinta (30) minutos antes de la hora pautada para el inicio de
la actividad.

ARTICULO 32. El Participante debe atender a las
instrucciones dadas por los organizadores. A la hora de la
presentacion debe:

1. Leer cuidadosamente cada pregunta que aparece en
pantalla.

2. Seguir las instrucciones precisas que se ofrecen en la
pantalla.
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Dirigir el control remoto directo a la pantalla, cuando
tenga seleccionada su respuesta.

4. Seleccionar una sola respuesta.

5. La respuesta seleccionada, sera exclusiva del
participante, y asi quedara registrada

6. Las respuestas serdn evaluadas y acumuladas de forma

automatica por el sistema electrénico.

ARTICULO 33. EI resultado final, serd procesado por el
software de la computadora, sin la intervencién de persona
y/o autoridad alguna.

ARTICULO 34. Los resultados del Concurso de Residentes,
seran dados al tener los resultados electrénicos.

ARTICULO 35. El Jurado tendrd elaboradas diez (10)
preguntas adicionales para ser usadas en caso de que la
puntuacién final sea igual para dos (2) o mas participantes, se
proyectaran hasta lograr el desempate.

ARTICULO 36. El Concurso de Residentes, serd realizado
de forma totalmente automatizada e interactiva; por lo tanto el
Unico que intervendr4 en la seleccién y conocerd la respuesta
que emiti6 es El Participante y los organizadores.

ARTICULO 37. FUNDASOG entregara premios a los
residentes ganadores. Estos premios serdn acordados por la
Junta Directiva.

TITULO 111
CONCURSO PREMIO A LA EXCELENCIA DE LOS
TRABAJOSESPECIALESDE GRADO (TEG)

ATRICULO 38. FUNDASOG otorgara un PREMIO A LA
EXCELENCIA DE LOS TEG cada afio en la Jornada Nacional
de Obstetricia y Ginecologia.

ARTICULO 39. Podran participar los TEG presentados
en las Jornadas de este afo en los Posgrados Universitarios
Nacionales de Obstetricia y Ginecologia, escogidos por
el Comité Académico del Posgrado, uno (1) por cada sede,
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enviados a FUNDASOG hasta el 30 de junio, como fecha
limite e improrrogable.

ARTICULO 40. Se otorgard el Premio al mejor TEG y
consistiraen un Diploma, auspicio de asistenciaaun Congreso
Internacional, o una computadora portétil u otro obsequio de
utilidad académica que la fundacién escoja para los dos (2)
autores.

ARTICULO 41. FUNDASOG se encargari de buscar
patrocinio, para los premios, en instituciones publicas o
privadas y de no lograrlo asumira el financiamiento.

ARTICULO 42. El Jurado evaluador estara integrado por
tres (3) miembros: uno (1) del Comité editorial de la Revista
de Obstetricia y Ginecologia de Venezuela, un (1) catedratico
universitario con experiencia en la especialidad y el Presidente
de FUNDASOG.

ARTICUL O 43. El Jurado podrasolicitar el asesoramiento de
las personas o entidades que crea conveniente y podra otorgar
una Mencién Honorifica cuando lo considere necesario.

ARTICUL O 44. El Jurado podra declarar el Premio desierto.
Sus decisiones serdn inapelables.

ARTICULO 45. Los TEG tendran la oportunidad de
ser publicados en la Revista de Obstetricia y Ginecologia
de Venezuela, posterior a ser adaptados a las normas de
publicacién de la Revista.

ARTICULO 46. La entrega del Premio y la Mencién
Honorifica se hara durante la Ceremonia de Clausura de la
Jornada Nacional.

CAPITULO VII
VIATICOSDE LA JUNTA DIRECTIVA
ARTICUL O 47. FUNDASOG, cubrir4 los siguientes gastos
generados por los miembros de la Junta Directiva; siempre y
cuando estos sean producto de las actividades propias objeto
de la Fundacion:

1. Traslado y/o pasaje, desde su residencia hasta la sede o
lugar donde se realizaran las actividades; entendiéndose
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que este concepto incluye:
* Tasa aeroportuaria.
e Taxis.
2. Comidas.
3. Estadia durante los dias que dure la actividad.

ARTICUL O 48. Cualquier otro gasto no previsto, debera ser
aprobado por los miembros de la Junta Directiva.

CAPITULO VIII
COMISION ELECTORAL Y LASVOTACIONES

ARTICULO 49. Los siguientes articulos regirdn el proceso
de elecciones de la Junta Directiva de FUNDASOG, a cargo
de la Comisién Electoral como lo establece el ARTICULO 26
del estatuto de FUNDASOG.

ARTICULO 50. De acuerdo con el ARTICULO 16 del
Estatuto de FUNDASOG, el Presidente, el Secretario,
el Tesorero y un Vocal serdn electos por la Asamblea de
Miembros; El restante Vocal habra de ser designado por la
Sociedad de Obstetricia y Ginecologia de Venezuela (SOGV).

ARTICUL O 51. El proceso el ectoral tendralugar cadados (2)
afos, se iniciard del 15 al 31 de enero del afio correspondiente
y serd convocado por la Comisién Electoral.

ARTICULO 52. Entre el primero (1%) y el quince (15) de
febrero seran recibidas en la sede de la SOGYV la(s) plancha(s)
con los respectivos candidatos para ocupar los cargos
directivos.

PARAGRAFO UNICO. La(s) plancha(s) de candidatos para
ocupar los cargos directivos deberan contar con el respaldo de
treinta (30) Miembros.

ARTICULO 53. La Junta Directiva dard a las planchas
inscritas amplia difusién para conocimiento de latotalidad de
los miembros electores.

PARAGRAFO UNICO. No podri fijarse ningin tipo de
propaganda alusiva a las planchas o los candidatos en el area
de las elecciones, el dia en que se efectien las mismas.
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ARTICULO 54. La votacién se harda en forma uninominal,
directa y secreta, entre los candidatos propuestos en la(s)
plancha(s) o por toda la plancha.

ARTICULO 55. Para la proclamacion del ganador se
sumaran los votos para cada candidato, y quedara electo aquel
que obtuviese mayoria relativa.

PARAGRAFO PRIMERO. Se entiende por mayoria
relativa, el mayor nimero de votos en comparacién con otros
candidatos.

PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de empate entre las
planchas y/o candidato(s) a ocupar cualquiera de los cargos
directivos de la Junta Directiva, la Comision Electoral
procederda a una segunda ronda de votacién, y hasta a una
tercera, de ser necesario después de haber finalizado el
escrutinio de la ronda anterior.

ARTICULO 56. La proclamacién y toma de posesién de la
nueva Junta Directiva la hara la Comision Electoral una vez
terminados los escrutinios en la Asamblea Ordinaria.

ARTICULO 57. Cualquier miembro inhabilitado por la
SOGYV u otras instituciones no podrd ejercer el voto, ni
pertenecer a la Junta Directiva.

ARTICULO 58. El voto es personal e intransferible.

ARTICUL O 59. Cualquier caso o situacién no prevista que
se presente durante el proceso de votacion o de escrutinios,
sera resuelto por la Comision Electoral.

DIPOSICIONES FINALES

ARTICULO 60. Lo no previsto en el presente Reglamento
se resolverd conforme a lo establecido en el Estatuto y
Reglamento de la SOGV.
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